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Der ,Equal Pay Day” markiert den Entgeltunterschied als Zeitraum. Denn
Frauen mussen in Deutschland im Durchschnitt rund drei Monate langer
arbeiten, um auf das Vorjahresgehalt eines Mannes zu kommen — also bis
zum 25. Marz. Die bundesweite Offensive fordert allerdings nicht nur am
jahrlichen Aktionstag, sondern das ganze Jahr Uber den konstruktiven
Dialog rund um das Thema Entgeltgleichheit. Sie richtet sich an alle Akteu-
re der Wirtschaft: an Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen, an Arbeitnehmer
und Arbeitnehmerinnen, Selbststandige und an die breite Offentlichkeit.

Frauen in Deutschland erhalten im Durchschnitt 23 Prozent weniger Lohn
als Manner. Im EU-Durchschnitt liegt dieser Unterschied bei 17 Prozent.
Die Diskriminierung von Frauen bei der Entlohnung ihrer Arbeit ist in
Deutschland viel zu wenig bekannt. Das soll sich dndern!

Deswegen veranstalten die Business and Professional Women Germany
Club Munchen e.V., zusammen mit einem Aktionsbtndnis aus 26 Verban-
den und in Kooperation mit der Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landes-
hauptstadt Minchen den Equal Pay Day 2011 in Minchen.

Wir wollen insbesondere Antworten auf zwei Kernfragen
finden:

Was sind die Ursachen von Entgeltunterschieden zwischen

Frauen und Méannern?

Entgeltunterschiede haben vielfaltige Ursachen. Eine besondere Rolle
kommt den tradierten Rollenstereotypen zu. Diese beeinflussen nicht nur
die Aufgabenverteilung in den Familien, sondern auch das Berufswahl- und
Erwerbsverhalten von Frauen und Mannern. So unterbrechen Frauen ihre
Erwerbsarbeit haufiger familienbedingt, arbeiten nach wie vor vielfach in
Teilzeit und sind nur selten in Fihrungspositionen zu finden. Dies fuhrt zu
EinbuBen bei Gehalt und Karriere und letztlich nicht selten auch zu einer
nicht existenzsichernden Rente. Das derzeitige Steuer- und Sozial-
versicherungsrecht unterstltzt diese Entwicklung, indem es immer noch die
Alleinverdiener-Ehe fordert. Die daraus resultierenden Entgeltunter-schiede
verstarken wiederum die althergebrachte Rollenverteilung in

den Familien.

Wie kann der Abbau von Entgeltunterschieden erreicht werden?
Die MaBnahmen sind vielféltig. Das lokale Aktionsbindnis zum
Equal Pay Day setzt fir 2011 folgende Schwerpunkte:

® ecine Unternehmens- und Arbeitskultur, die eine sinnvolle Vereinbarung
von Arbeit und Familie fir Frauen und Manner gewahrleistet

® die gleichméaBigere Aufteilung der Elternzeit zwischen Muttern
und Vétern

® den flachendeckenden Ausbau von Kindertageseinrichtungen und
Ganztagsschulen

® den Abbau von Fehlanreizen im Steuer- und Sozialversicherungsrecht

® cine geschlechtsrollen-sensible Erziehung in Kindertageseinrichtungen
und Schulen sowie die Sensibilisierung und Ausbildung verantwortlicher
Padagogen mit anschlieBender Evaluation der MaBnahmen.



H

Donnerstag, 03.03.11
19.30 Uhr

Dienstag, 08.03.11
17.00 Uhr

Freitag, 11.03.11 -
Sonntag, 13.03.11

Samstag, 19.03.2011

11.00 Uhr

13.00 Uhr
14.00 Uhr

Montag, 21.03.11
11.00 Uhr

Erfolgreiche Kundengewinnung mit Herz
Vortrag mit Ingrid RothfuB

Veranstaltungsort: 1A Business Hotel in Baldham
Anmeldung und Infos unter: www.nurmo.de

> NURMO - Netzwerk Unternehmerinnen

Auftaktveranstaltung zum 100. Internationalen
Frauentag

"Gertrud Baer - Ein Leben fur die Gleichberechtigung
der Frau, fur Frieden und Freiheit"

Filmvorfiihrung und Gesprach mit der Regisseurin
Michaela Belger

Veranstaltungsort: Gewerkschaftshaus Minchen,
Schwanthalerstr. 64, 80336 MUinchen - GroBer Saal
Anmeldung: Nicht notwendig. Der Eintritt ist frei!

Infos unter: www.dgb-muenchen.de

> DGB Regionsfrauenausschuss Muinchen

Frau Macht Konkurrenz

Tagung der Evangelischen Akademie Tutzing in
Kooperation mit:

FAM Frauenakademie Miinchen, Deutsches Jugendinstitut
e.V. Minchen, Universitdt Augsburg, Gleichstellungsstelle
fir Frauen der Landeshauptstadt Minchen, Gender-
Zentrum der Technische Universitdt Munchen, Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften FH Miinchen, Stabsstelle
Betriebliche Gleichbehandlung Stadtisches Klinikum
Munchen GmbH, Ludwig-Maximilians-Universitat
Mdinchen.

Veranstaltungsort: Evangelische Akademie Tutzing
Kosten und Infos unter: www.ev-akademie-tutzing.de
Anmeldung an: niedermaier@ev-akademie-tutzing.de

> Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt
Munchen

Wir feiern ein groBartiges Jubilaum:
100 Jahre Internationaler Frauentag —
heute fir morgen Zeichen setzen

Auftakt mit vielen Frauen, kurzen Reden und bunten
Aktionen am Karlsplatz (Stachus)
Demonstrationszug zur Alten Messe

Markt der Gleichstellungsmoglichkeiten mit Infostanden,
Beratung, Ausstellungen und vielem mehr.

Anmeldung: Nicht notwendig. Der Eintritt ist frei!
Infos unter: www.dgbfrauen-bayern.de

> DGB Bezirk Bayern in Kooperation mit der
Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt
Munchen

Pressekonferenz mit dem Aktionsbindnis und
der 2. Burgermeisterin der Landeshauptstadt
Munchen zum Equal Pay Day

Veranstaltungsort: Mianchner Rathaus



Freitag, 25.03.11
15.00 Uhr

18.00 Uhr

Im Anschluss

Donnerstag, 31.03.11
19.30 Uhr
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Equal Pay Day
Aktion: ,Marienplatz sieht rot”

Schirmherrin: Christine Strobl, 2. Birgermeisterin der
Landeshauptstadt Minchen
Information und Aktion mit Beraterinnen und Anwaltinnen

am Marienplatz, direkt vor dem Rathaus

Mannsbilder — Weibsbilder — Neue Bilder!
Die Wirkung von Rollenstereotypen, und wie wir
sie aufbrechen kénnen

GruBwort: Christine Strobl, 2. Burgermeisterin der
Landeshauptstadt Minchen

Einfihrung: Michaela Pichlbauer, Leiterin der
Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt
Minchen

Podiumsdiskussion des Equal Pay Day-Blindnisses mit
Vertreterlnnen aus Wirtschaft, Wissenschaft, Sport und
Politik

Moderation: Angelika Knop, Journalistinnenbund

Veranstaltungsort:

GroBer Sitzungssaal im Rathaus, Marienplatz 8
Eintritt frei

Ohne Anmeldung. Begrenzte Teilnehmerlnnenzahl.

Netzwerken mit Imbiss
Gast: Die Lasterschwestern mit einem Auszug aus
ihrem Programm ,Des Dilemma mit de Manner”

Veranstaltungsende: 22.00 Uhr

Der persdnliche Schlussel zum Erfolg

Ihre Starken — lhre Schwéchen mit Potentialanalyse
Vortrag mit Gabi Kowalski

Veranstaltungsort: 1A Business Hotel in Baldham
Anmeldung und Infos unter: www.nurmo.de

> NURMO — Netzwerk Unternehmerinnen
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Montag, 04.04.11 Gehalts-, Honorar- und Preisverhandlung -

19.00 Uhr Jonglieren mit dem eigenen Wert und Anderem
Workshop mit Claudia Kimich, Verhandlungsexpertin
& Systemischer Coach

Veranstaltungsort: Berni's Nudelbrett, Petersplatz 8/
Viktualienmarkt

Anmeldung an: young.bpw@bpw-muenchen.de
Eintritt: EUR 10,00, Mitglieder frei

> BPW Germany Club Minchen e.V.

Samstag, 09.04.11 Symposium feminismus_reloaded

15.30-19.30 Uhr Einfuhrung Prof. Dr. Paula-Irene Villa, LMU Minchen:
,Geschlecht — eine omindse soziale Tatsache”;
Prof. Helke Sander, Filmemacherin und Grtinderin des
L Aktionsrat zur Befreiung der Frau”: , Mitten im Male-
stream — die Geschichte des feministischen Aufbruchs und
seiner Widerspriiche”;
Hilal Sezgin, Journalistin und Autorin: ,Was heif3t da alt-
modisch?! Warum es nach wie vor notwendig ist,
Feministin zu sein.”;
Chris Kover, u.a. Herausgeberin Missy Magazin. Popkultur
fur Frauen: ,,PopFeminismus und feministische Offentlich-
keiten”

Podiumsdiskussion mit den Referentinnen:
. Komplexe Gegenwart — viele Feminismen?”

Veranstaltungsort: Gasteig Black Box,
RosenheimerstraBe 5, 81667 Munchen

Eintritt: EUR 15,00/7,00 (Schilerinnen/Studentinnen)

an der Tageskasse

Anmeldung per Web, telefonisch oder in den Anmelde-
stellen der MVHS (VA-Nr. DG 6000 E)

> Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt
Munchen, Minchner Volkshochschule und LMU:
Soziologie/ Genderstudies

Mittwoch, 13.04.11 Erfolgsfaktor Raum - effektiv arbeiten, erfolgreich
19.30 Uhr verhandeln & mehr Umsatz durch die richtige
RaumKommunikation
Vortrag mit Martina Fuchs

Veranstaltungsort: Seidlvilla, Raum Gorbach,
Nikolaiplatz 1b, 80802 Muinchen

Eintritt: EUR 10,00, webgrrls frei
Anmeldung an: muenchen@webgrrls.biz

> Webgrrls.de e.V. Regiogruppe Bayern

Donnerstag, 14.04.11  Weiblicher Narzissmus: Der Weg zu Kompetenz
19.00 Uhr und Selbstbewusstsein
Selbstbewusstsein und Selbstwirksamkeit —
die Basis fur ein positives Selbstbild im Beruf und in
privaten Beziehungen
Vortrag mit Autorin Dr. Barbel Wardetzki, Psychotherapie

Veranstaltungsort: Unionsbrau, Einsteinstr. 42, Minchen
Eintritt: EUR 15,00, Mitglieder frei
Anmeldung an: clubabend@bpw-muenchen.de

> BPW Germany Club Minchen e.V.
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Donnerstag, 12.05.11
19.30 Uhr

Donnerstag, 19.05.11
19.00 Uhr

Freitag, 20.05.11
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Ab jetzt: ,Ich kann das!” statt ,Ich kann das nicht” -
Unmogliches méglich machen
Vortrag mit Barbara Luigs

Veranstaltungsort: Seidlvilla, Raum Gorbach,
Nikolaiplatz 1b, 80802 Muinchen

Eintritt: EUR 10,00, webgrrls frei
Anmeldung an: muenchen@webgrrls.biz

> Webgrrls.de e.V. Regiogruppe Bayern

Seien Sie kein Frosch! Nehmen Sie Ihr Leben

in die Hand!

Ein Impuls-Vortrag Uber Selbstcoaching von Monika Hauser
und Heidi Wahl

Veranstaltungsort: Kulturbahnhof Giesing, Giesinger
Bahnhofplatz 1

Kostenbeitrag: EUR 6,00 EUR 3,00 ermaBigt, Mitglieder
frei

Infos unter: www.journalistinnen.de — Regionalgruppen:
Munchen

> Journalistinnenbund Munchen in Kooperation mit
den BucherFrauen

60. Geburtstag BPW Germany Club Miinchen e.V.

Im festlichen Rahmen begehen wir den 60sten Geburtstag
des Munchner BPW-Clubs und blicken zurlck auf 60 Jahre
Arbeit fur die Forderung und Gleichstellung der Frau in
Wirtschaft, Politik und Gesellschaft

Infos unter: www.bpw-muenchen.de

> BPW Germany Club Miinchen e.V.

Weitere Infos unter:

www.equalpayday.de

www.twitter.com/epd_muc
www.facebook.com/EqualPayDayMuenchen
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Mittwoch, 15.06.11
21.00 Uhr

LATE NIGHT TALK: Feminismus macht das Leben...?
Autonome Frauenbewegung — Post-/Queerfeminismus —
Alphamadchen, eine kontroverse Diskussion.

Auf dem Podium: Dr. Anita Heiliger (KOFRA),
Veronika Dimke (Kunstlerin/Filmemacherin), Barbara Streidl
(Journalistin, Autorin ,, Alphaméadchen”)

Moderation: Dr. Imke Schmincke (LMU, Soziologie)

Eine Veranstaltung im Rahmen von , Protest in Minchen
seit 1945", eine Reihe von Andrea Naica-Loebell und Ruth
Oppl in Zusammenarbeit mit dem Kulturreferat der
Landeshauptstadt Munchen — von April bis Juli 2011.

Veranstaltungsort: Muffatwerk, ZellstraBe 4,
81667 Munchen

Eintritt: frei

Infos unter: www.protest-muenchen.de

> Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt
Munchen
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Mittwoch, 06.07.11
19.00 Uhr

Neue Frauenbewegung in Minchen gestern

und heute

Vortrag von Vera-Maria Holzwarth (LMU, Gender Studies)
mit anschlieBender Diskussion

Eine Veranstaltung im Rahmen von , Protest in Minchen
seit 1945”, eine Reihe von Andrea Naica-Loebell und Ruth
Oppl in Zusammenarbeit mit dem Kulturreferat der
Landeshauptstadt Minchen — von April bis Juli 2011.

Veranstaltungsort: Juristische Bibliothek, Marienplatz,
Rathaus, 3. Stock, Raum 366

Der Zugang zur Veranstaltung ist nur Gber die Rathaus-
pforte (Nahe Fischbrunnen) moglich

Eintritt: frei, begrenztes Platzangebot

Infos unter: www.protest-muenchen.de

> Gleichstellungsstelle fur Frauen der Landeshauptstadt
Munchen und Juristische Bibliothek

W

Samstag, 17.09.11
10.00-17.00 Uhr

Immer die richtige Antwort! — Mit Witz und Eleganz
zu lhrem Schutz

Workshop mit Claudia Kimich

Anmeldung und Infos unter: www.nurmo.de

> NURMO - Netzwerk Unternehmerinnen
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Mittwoch, 21.09.11
19.00-21.00 Uhr

Kommunikationsschulung:

Souveran Gesprache fuhren

Seminarabend mit Britta Kuhlendahl-Kraft, pad. Mitarbei-
terin im Institut fUr Personaltraining und Beratung

Veranstaltungsort: Traunstein, St. Oswald, Pfarrheim
Kosten: EUR 5,00/KDFB-Mitglieder EUR 3,00
Anmeldung: bis 14. September 2011

an kontakt@frauenbund-muenchen.de, Tel 089/ 599 18-780
Infos unter: www.frauenbund-muenchen.de

> Katholischer Deutscher Frauenbund Munchen-Freising
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Donnerstag, 13.10.11

Samstag, 22.10.11
10.00-16.00 Uhr

Frauen Power Tag fur Oberbayern

Forum fur erfolgsorientierte Frauen, die etwas
bewegen wollen

Anmeldung und Infos unter: www.nurmo.de

> NURMO — Netzwerk Unternehmerinnen

Hilfe, die Mitte schrumpft!

Wie sich die Auflésung der Mittelschicht auf Frauen und
das gesellschaftliche Miteinander auswirkt

Mit Gertrud Schwan, Fachreferentin beim SkF,

Dipl. Soziologin

Veranstaltungsort: Miinchen-Pasing, Maria Schutz,
Pfarrheim

Anmeldung: bis 12. Oktober 2011

an kontakt@frauenbund-muenchen.de, Tel 089/ 599 18-780
Infos unter: www.frauenbund-muenchen.de

> Katholischer Deutscher Frauenbund Munchen-Freising
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Mittwoch, 15.11.11
19.00-21.00 Uhr

Donnerstag, 24.11.11
10.00 Uhr

Kommunikationsschulung:

Souveran Gesprache fuhren

Seminarabend mit Britta Kuhlendahl-Kraft, pad. Mitarbei-
terin im Institut fur Personaltraining und Beratung

Veranstaltungsort: Traunstein, St. Oswald, Pfarrheim
Kosten: EUR 5,00/KDFB-Mitglieder EUR 3,00
Anmeldung: bis 8. November 2011

an kontakt@frauenbund-muenchen.de, Tel 089/ 599 18-780
Infos unter: www.frauenbund-muenchen.de

> Katholischer Deutscher Frauenbund Munchen-Freising

Liesel Beckmann — Symposium 2011:

Gender in den Life Science

Veranstaltungsort: Institute for Advanced Study (TUM-
IAS), LichtenbergstraBe 2a, 85748 Garching, Technische
Universitat Minchen

Infos unter: http://www.tum-ias.de



Unsere gEElonsparEnerlnnen

Arbeitsgemeinschaft sozialdemokratischer
Frauen Miinchen
www.asf-muenchen.de

Berufsorganisation der Hausfrauen e.V.
OV Miinchen im DHB-Netzwerk Haushalt e.V.
www.dhb-bayern.de

Connecta - Das Frauennetzwerk e.V.
www.frauennetzwerk-connecta.de

Ead
“*connecta
DGB - Deutscher Gewerkschaftsbund
DGE,

Region Miinchen
www.dgb-muenchen.de

deutscher ingenieurinnenbund e.V. (dib) ]
www.dibev.de

isirisa
et a0
djb — Deutscher Juristinnen Bund e.V.:

Regionalgruppe Miinchen/Siidbayern teniicn “b
www.djb.de/djb-regional/muenchen-suedbayern E

Die Griinen Miinchen
www.bayern.gruene.de R —

%
33

European Women’s Management Development L

International Network e.V. -

www.ewmd.org ekl
i Al

Journalistinnenbund e.V.
www.journalistinnen.de ‘journalistinnenbund

Didzesanverband Miinchen-Freising e.V.

KDFB - Katholischer Deutscher Frauenbund gﬂ
www.frauenbund-muenchen.de F

Kommunikationszentrum fiir Frauen fiir
Arbeits- und Lebenssituation e.V.
www.kofra.de

Landesverband der Unternehmer-/Meisterfrauen
im Handwerk Bayern e.V.
www.unternehmerfrauen-bayern.de UFH

Miinchner Frauennetz fiir eine
frauengerechte Stadt

www.frauennetz-muenchen.de [ Morcowar Frauemeuts  tur e hiengarechis oaat |



Stadtbund Miinchner Frauenverbande
www.frauenverbaende.de

MWF - Miinchner Wirtschaftsforum
www.mwf-ev.de

NURMO - Netzwerk Unternehmerinnen
www.nurmo.de

Soroptimist International Club Miinchen 2002

www.soroptimist.de

TUM Gender-Zentrum
www.tum.de/genderzentrum

TuSch - Trennung und Scheidung
Frauen fiir Frauen e.V.
www.tusch.info

VfF - Verein fiir Fraueninteressen e.V.
www.fraueninteressen.de

vij — Verein fiir Internationale Jugendarbeit
Ortsverein Miinchen e.V.
www.vij-muenchen.de

Verband medizinischer Fachberufe e.V.
www.vmf-online.de

webgrrls.de e.V. Regiogruppe Bayern
www.webgrrls.de

wechselzeit
www.wechselzeit.info
www.wechselzeit-netzwerk.de

Wirtschaftsweiber
www.wirtschaftsweiber.de
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In Kooperation mit der
Landeshauptstadt Miinchen

Gleichstellungsstelle fur Frauen

der Landeshauptstadt Minchen
Marienplatz 8, 80331 Minchen
E-Mail: gst@muenchen.de
www.muenchen.de/Frauengleichstellung

Landeshauptstadt
Muinchen
Gleichstellungsstelle
fiir Frauen



